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Gestione di progetti 
Descrizione del modulo 

 
Competenze Le candidate e i candidati sono in grado di condurre 

autonomamente piccoli progetti, di dedurre dall’insieme dei 
progetti il loro contributo come responsabile di una parte di essi, 
risp. come collaboratore al progetto intero. 
 

Certificazione delle competenze Esame individuale scritto 
 

Obiettivi di apprendimento Le candidate e i candidati 
− Conoscono i concetti fondamentali della gestione di progetti  
− conoscono i fattori di successo e di insuccesso della gestione 

di progetti  
− elaborano un’organizzazione del progetto conforme alla 

situazione 
− gestiscono con successo un progetto nelle diverse fasi  
− elaborano i documenti necessari (p.es. mandato, rapporto 

sullo stato del progetto) 
− trasferiscono importanti conoscenze proprie ed altrui ai 

membri del loro team attraverso la loro attività di conduzione  
 

Riconoscimento Certificati SVF-ASFC, rilasciati dall’’Associazione svizzera per la 
formazione alla conduzione. Parte dei certificati modulari necessari
per l’Attestato professionale federale di Specialista della 
conduzione di un gruppo 
 

Modalità di offerta Libera 
 

Contenuti − Concetti fondamentali (p.es. i vari tipi di progetti) e fattori di 
successo della gestione di progetti 

− Organizzazione di un progetto (Ruoli e istanze, modi di 
organizzazione di progetti) 

− Fasi di un progetto: 
− Inizio (individuare le esigenze, abbozzare la grandezza 

del progetto, formulare risultati, individuare le tappe, 
descrivere i criteri di riuscita, individuare i rischi) 

− Progetto preliminare (pianificazione globale, verificare 
l’ambito del progetto, analizzare la situazione, strutturare 
gli obiettivi, valutare le possibili soluzioni, verificare la 
fattibilità, individuare e valutare i rischi) 
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− Concetto (elaborare il programma dettagliato, formulare il 
budget, pianificare le risorse, elaborare piani alternativi, 
allestire il concetto dettagliato, pianificare il procedimento)

− Realizzazione (elaborare un piano di realizzazione e dei 
costi, comunicare ev. cambiamenti, pianificare la 
formazione e il concetto di assistenza)  

− Introduzione (organizzare il trasferimento del progetto, 
elaborare il rapporto e la fatturazione finali, gestire i 
„lessons learned“) 

− Utilizzo (effettuare le calcolazioni complementari, valutare 
l’utilità del progetto, archiviare la documentazione del 
progetto) 

− Funzioni interdisciplinari legati a un progetto (p.es. controlling, 
documentazione del progetto e informazione sullo stesso) 

− Trasferimento di importanti conoscenze proprie ed altrui ai 
membri del loro team attraverso la loro attività di conduzione  

 
Durata dell’apprendimento 60 ore di apprendimento di cui 30 di corso  

 
Validità 
per l’ammissione all’esame professionale 
federale 

5 anni dal conseguimento della certificazione del modulo  
 
 

Osservazioni Le ore di apprendimento indicate rappresentano dei suggerimenti
per gli istituti / enti che offrono la formazione. 
 
Per la certificazione delle competenze si fa riferimento alle
„Disposizioni concernenti gli esami e il rilascio delle certificazioni
dei moduli nell'ambito della formazione alla conduzione SVF-
ASFC”.  
 
Si raccomanda di assolvere prima il modulo “Basi dell’economia
aziendale”. 
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